
 

6.1. COMPTE RENDU FINANCIER : BILAN QUALITATIF DE L’ACTION 

REALISEE 
Cette fiche est à détacher et à retourner dans les 6 mois suivant la fin de l’exercice au cours duquel la subvention a été accordée. Elle doit 

obligatoirement être établie, avant toute nouvelle demande de subvention. 

 
 

 

Décrire précisément la mise en œuvre de l’action : 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

Quel a été le nombre approximatif de personnes bénéficiaires ? 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

Dates et lieux de réalisation de l’action : 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

Les objectifs de l’action ont-ils été atteints au regard des indicateurs utilisés ?  

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

Cadre réservé au service 



 

6.2. COMPTE RENDU FINANCIER : TABLEAU DE SYNTHESE 

 
 

EXERCICE 20…..…. Ou date de début : ………………….. date de fin : ……………………... 
 

 

CHARGES 

 

 

Montant1 

 

PRODUITS2 

 

Montant 

CARGES DIRECTES RESSOURCES DIRECTES 

60 - Achats  70 – Vente de produits finis, de 

marchandises, prestations de services 

 

Prestations de services    

Achats matières et fournitures  74 – Subventions d’exploitation  

Autres fournitures  Etat : préciser le(s) ministère(s) sollicité(s)  

  -  

61 – Services extérieurs  -  

Locations  Région(s) :  

Entretien et réparation  -  

Assurance  Département(s) :  

Documentation  -  

  Intercommunalité(s) : EPCI  

62 – Autres services extérieurs  -  

Rémunérations intermédiaires et 

honoraires 

 Commune(s) :  

Publicité, Publication  -  

Déplacements, missions  Organismes sociaux (détailler) :  

Services bancaires, autres  -  

63 – Impôts et taxes  Fonds européens  

Impôts et taxes sur rémunération  -  

Autres impôts et taxes  L’agence de services et de paiement (ex-

CNASEA-emplois  aidés) 

 

64 – Charges de personnel  Autres établissements publics  

Rémunération des personnels  Aides privées  

Charges sociales  75 – Autres produits de gestion courante  

Autres charges de personnel  Dont cotisation, dons manuels ou legs  

65 – Autres charges de gestion courante  76 – Produits financiers  

66 – Charges financières  78 – Reprises sur amortissements et 

provisions 

 

67 – Charges exceptionnelles    

68 – Dotation aux amortissements    

CHARGES INDIRECTES  

Charges fixes de fonctionnement     

Frais financiers    

Autres    

TOTAL DES CHARGES  TOTAL DES PRODUITS  

 

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES 

 

86 – Emplois des contributions 

volontaires en nature 

 87 – Contributions volontaires en nature  

Secours en nature  Bénévolat  

Mise à disposition gratuite de biens et 

prestations 

 Prestations en nature  

Personnel bénévole  Dons en nature  

TOTAL  TOTAL  

 

La subvention de …………….. € représente ………………% du total des produits.  

                                                           
1 Ne pas indiquer les centimes d’euros. 
2 L’attention du demandeur est appelée sur le fait que les indicateurs sur les financements demandés auprès d’autres 

financeurs publics valent déclaration sur l’honneur et tiennent lieu de justificatifs. Aucun document 

complémentaire ne sera susceptible d’être demandé si cette partie est complétée en indiquant les autres services et 

collectivités sollicitées. 



 

6.2. COMPTE RENDU FINANCIER : TABLEAU DE SYNTHESE - SUITE 

 
 

 

En cas d’écarts significatifs éventuels entre le budget prévisionnel de l’action et le budget final 

exécuté, expliquez et justifiez cet écart : 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

Observations à formuler sur le compte-rendu financier de l’opération subventionnée : 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

Je soussigné(e), ………………………………………………………………………….., représentant 

légal de l’association ……………………………………………………………………………………. 

 

Certifie exact les informations du présent compte-rendu. 

 

Fait le ………………………………………………… à ……………………………………………… 

 

Signature : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cadre réservé au service 

 


